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Baranya megye cigany/roma népességének jelene és jovoje

Bevezetés

A tarsadalmi és gazdasagi szerkezet-atalakulasnak Magyarorszagon az egyik legnagyobb
vesztese a roma népesség. A teljes foglalkoztatottsag koriilményei kozott a munkaerd-politika
prioritdsaiban nem fogalmazddott meg elég hangsilyosan a human erdforras fejlesztésének
igénye, hiszen a képzetlen munkaer6t is fel tudta szivni a gazdasag. Ennek kovetkeztében ma
a hatranyos helyzet Ujratermelése kovetkezett be, hiszen az okok megsziintetéséhez
mindegyik, a munkaerd-allokaciot eldsegité human tényezd piackonform fejlesztésére,
programok tervezésére, hatdstanulmanyok készitésére és megvalositasara lett volna sziikség.

Az élet jobb mindségéhez, a stabilabb egzisztencidhoz sziikséges javak birtokldsa a termeld-
képességhez, a munkamegosztasban elfoglalt pozicidkhoz kotédik. A munka hianya, a
munkanélkiiliség eleve kizdrja az ¢élet szinvonalas fenntartisahoz, a gyermekneveléshez
szlikséges vagyoni-kulturalis értékek megszerzését, tulajdonlasat, atadasat. A cigany/roma
népesség egyik legfontosabb kitorési pontja a szocidlis gettobol a munkan keresztiil
ragadhatdé meg. Mikor munkavallalasrol gondolkodunk, nem kizarolag az alkalmazotti
foglalkoztatdsra célzunk, hanem minden olyan munka-jellegli tevékenységre, amely a
megélhetést, a boldogulast tarsadalmilag elfogadott szabalyok keretei kozott biztositja.

A cigany népesség deprivalt helyzetét tobb tényezd hatdrozza meg: a tarsadalmi
munkamegosztasban elfoglalt alacsony szint, a versenyképesség hidnya, az alacsony
mobilitasi lehetdségek, a képzettségi szint és az iskolarendszer kiegyenlité mechanizmusainak
hianya, a lakohely telepiilési, térségi, regiondlis hatranyai, és igy tovabb. Ezeken és az
ezekhez hasonld “kemény” tényezokon kivill joggal szokas szamolni olyanokkal, amelyek
nehezebben megragadhatok. Ezek egyik csoportja feltehetéen a munkaadoknak a
ciganysaggal szembeni elditéletes magatartdsara vezethetd vissza. Jollehet a tényleges
munkapiaci diszkriminacidt igen nehéz bizonyitani, elég kdzvetett adat tanuskodik arrél, hogy
a munkaaddk azonos személyes adottsdgok esetében nem a cigany jelentkezdt alkalmazzak. A
deprivalt helyzetet eldidéz6, nehezen megragadhatd tényezOk masik csoportja feltehetden a
cigdny/roma népesség attitlidjeiben, értékrendszerében, a csaladhoz, a kozosséghez fiiz6dod
viszonyok szovevényébe agyazodik.

Demografia

Baranya megyében viszonylag magas a cigdny lakossdg ardnya. A szdz szazalékosan
ciganyok lakta telepiilés mellett tobb olyan van, ahol a tobbséget a roma népesség képezi, és
megkozelitdleg 70 telepiilésben a romak legalabb 20 %-ot képviselnek.

A 301 telepiilésbdl 200 telepiilés 500 lélekszamnal kevesebb lakossaggal rendelkezik. A
megye ciganysaganak tilnyomd része - leszamitva a megyeszékhelyet - ezekben az
aprofalvakban lakik.



A regiondlis kiilonbségek mellett a szociologia fogalmaival leirhatd masik irdnyu folyamat a
varosiasodas, az urbanizacid. A varosi ciganysag csak alacsony szinti ipari tevékenységben
talalt maganak tartos munkavégzési lehetdséget. Oriasi konfliktus volt a banyak - ideértve az
uran-, és szénbanyat egyarant - bezarasa. Az orszag minden teriiletérdl telepiiltek be ciganyok
a magasan fizetett, de alacsonyan kvalifikalt munkaerdt igényld banyasztelepiilésekre. Ezeken
a telepiiléseken a munkanélkiiliség kezelése eddig még ki nem probalt technikékat igényel
annak érdekében, hogy ne induljon be a més nagyvarosokban és mas népcsoportok esetében
mar leirt gettdsodasi, slumosodasi folyamat.

A faluban ¢l6 kozosségek is védtelenné valtak. A ciganyok szdmara semmilyen elényt nem
hozott a foldtulajdon-viszony valtozésa, hiszen tilnyomé résziik egyaltalan nem rendelkezett
sajat foldtulajdonnal. Ugyanez elmondhaté a privatizaciordl is, mivel az 14j tulajdonosok
kozott ciganyok egyaltalan nem jelenhettek meg, és a tdkések nyereség-érdekeltségének
érvényesitése elsésorban az elbocsatasok elso 1épését kovetden indulhatott meg.

A demografiai helyzetre vonatkozdlag autentikusnak tekintjik a Kemény Istvan 1971-es,
valamint Kemény Istvan és Havas Gabor altal vezetett 1994-es reprezentativ felmérést. Ezek
alapjan 1971-ben a Dél-Dunantili régié harom megyéjében 65 ezer cigdny szdrmazasu
allampolgar ¢€lt, a teljes népesség 4,0 %-a. Az 1994-es felvétel 104 ezer cigany szdrmazasu
allampolgart szamlalt, a lakossag 6,5 %-at.

Az adatok is indokoljak, hogy a megyei (esetleg regionalizal6d6) munkapiaci szervezet roma
szarmazasu munkatarsak bevonasaval segitse el6 a minél kozvetlenebb kapcsolatok
kialakitasat és az informacidk atadasat.

Kozismerten fiatalos életkori szerkezet jellemzé a cigany/roma népességre, ami egyfeldl
annak kovetkezménye, hogy a csalddokban a gyermekek szdma még mindig magasabb a
tobbségi lakossagénal, masfeldl annak, hogy a felndttek varhato élettartama sajnalatos médon
a tobbségi lakossagnal is rovidebb.

A ciganysag elkeseritd helyzete ellenére sem mutatnak tal nagy népességmozgast a migracios
vizsgélatok. Az elmult 10 év soran (ekkora idétdvra kérdeztiink ra az interjuk soran), tehat
nagyjabol a rendszervaltas utani periddusban, amikor a gazdasagi krizis a leginkdbb érezhetd
volt, még a leginkabb érintett, leghatranyosabb helyzetii teriileteken sem indukalt e recesszio
tomeges elvandorlast.

Kisebb, megyén beliili mozgas érezhetd, ami elsdsorban a kdzségek iranydba tortént mind a
megyeszékhelyrdl, mind a megye tobbi varosabodl (kb. 100-100 o) és kdzségébdl (kb. 40 £6).
Ezt kiegyenlitik a megye kozségeibdl a kisvarosokba (kb. 90 &) és Pécsre tortént koltozések
(kb. 100 f6). A megyehataron tulnytlé mozgas elhanyagolhato.

Megfelel6 adatok hianyiaban nem térhetiink ki az orsziagbdl tavozé romakra, jelezziik
azonban, hogy motivumaikkal, sorsukkal és vissza-telepiilésiikkel szamolni kell !! Ennek
érdekében siirgésen indokolt tudomanyos igényii kutatas kezdeményezése!)

A megélhetési nehézségek ellenére is eléggé stabil, helyhez kotott a régid ciganysaga.
Feltételezhetden ez a jol ismert “zsakutca” jelensége, a halmozottan hatranyos helyzeta
kistelepiilések lakossdga anyagi helyzete miatt sem tud mobilizdlodni, nem tud 1épni a
fejlettebb telepiilések irdnyaba, s ez visszahat, tartositja a munkanélkiiliséget.



Iskolazottsag

A ciganysag alapvetd probléméja a szocidlis és kulturalis hatranyok mellett az alacsony
iskolazottsag. 1993-ban a cigany népesség iskolai végzettségét a hivatkozott kutatdsok szerint
az alabbiak jellemzik. Legfeljebb 8 osztalyt végzett 45,5 %, (zardjelben irjuk a nem
ciganyokra vonatkoz6 adatot, amely ebben az esetben 35,88 %), szakmunkasképzdbe, vagy
szakiskoldba jar 10,4 % (19,42), szakkozépiskolaba vagy gimndziumba jar 1,5 % (23,81),
féiskolara vagy egyetemre jar 0,3 % (9,45 %).

A PTE BTK Romologia Tanszéke ¢s a BMMK 1999-es k6z0s kutatdsdban azt tapasztaltuk,
hogy cigany munkanélkiiliek, kiilondsen a fiatalok iskoldzottsagi és képzettségi szerkezete
anndl jobb mindségli, minél hatranyosabb helyzetli a lakohely telepiilése vagy kistérsége. Ez
a kézenfekvonek is tekinthetd megallapitas azt az elszomoritd kovetkezményt is magaban
foglalhatja, hogy ezeken a teriileteken csokkenni fog a tanuldsi motivacié, mivel a
mindennapi tapasztalat azt mutatja, hogy a “tanultak” sem tudnak elhelyezkedni. Siirgds
teenddje a munkaiigyi szervezeteknek, hogy 0Osztondzze ezekben a térségekben a
foglalkoztatasi alapok igénybe vételét elsésorban a viszonylag iskoldzottabb fiatalok
bevondsara. A kisebbségi onkormédnyzatoknak és a civil szervezeteknek ebben nagy szerepe
lehetne, amint abban is, hogy 0sztondzze a munkanélkiili fiatalokat (és idGsebbeket) a
regisztraciora.

Az A4ltalanos iskolat végzett fiatalok iskolai eredményei a ténylegesnél joval nagyobb
aranyban indokolnék a tovabbtanulést. Ez ¢és az altalanos iskolabol kiesettek, lemorzsolodok
magas aranya a kozoktatas felel0sségének kérdést veti fel. A pedagéogusok még mindig nem
forditanak elegendd figyelmet cigany tanitvanyaik eredményes iskolai tovabbhaladasara, s
ami még ennél is elszomoritdbb, palyairdnyitasara sem. A kisebbségi dnkormanyzatok fontos
feladata, hogy 0Osztondzzék és az iskoldkat feladataik jobb megoldasara, ¢és segitsenek a
cigany fiatalok eredményesebb ¢s magasabb szinvonalu tovabbtanuladsaban.

Oktatasi intézmények és roma/cigany csoportok. A cigany népességen beliil a megyében
90 %-o0s nagysagrendet képez a beas népcsoport. A bedsok archaikus, Osi cigany szavakkal
kevert roman nyelvet beszélnek, ezért kulturalis identitasuk fenntartdsa érdekében tekintettel
kell lenni nyelvi kultardjukra is. A beds a két hivatalosan elismert cigdny nyelv egyike,
amelybdl allami nyelvvizsgat lehet tenni. Iskolai oktatdsara a tekintetben Kozép-Eurdpa
egyetlen cigdny gimndziuma, a Gandhi Alapitvanyi Gimndzium sikeres eréfeszitéseket tesz,
van beas nyelvoktatds a manfai Collegium Martineumban is. A PTE BTK Romolégia szakan
is lehet tanulni bedsul, valamint ez évtdl lehetdség van az egyetemen is mindkét cigany
nyelvbol vizsgazni. A megye roma lakossagan beliil (csakugy mint orszdgosan) kisebbséget
alkot az oldhcigany, mas szdéval kolompar kozdsség. A romani nyelvet ugyanezekben az
oktatasi intézményekben lehet tanulni.

Hangsulyozni kell, hogy a mar emlitett oktatdsi intézmények orszagosan, s6t nemzetkozileg is
ismert projektek. Nemcsak a hosszabb multra visszatekintd Gandhi Gimnaziumot, a
Collegium Martineumot emlitjiik, hanem a PTE BTK Romologia Tanszékét, illetve 2000-ben
akkreditalt egyetemi alapképzési szakjat, ahol a jelen tanévtdl alapképzésben ¢és
masoddiplomas képzésben is diplomat lehet szerezni a romékkal kapcsolatos ismeretekbdl.



Kevésbé hires, de sikeres projektek az oktatdsi rendszer minden szintjén és a megye tobb
pontjan miikddnek: a teljesség igénye nélkiil emlitjiik a meszesi Cigany Jatszohdzat, az
als6szentmartoni 6vodat, a magyarmecskei altalanos iskolat.

Onkormanyzatisag

Az 1994-es Onkormanyzati valasztdsokon Baranya megyében 19 cigdny kisebbségi testiilet
megalakitasara kertilt sor, mig 1998-ban 65 j6tt 1étre. Megyénk a megalakult testiiletek szamat
tekintve orszdgosan a harmadik helyet foglalja el.

1999-ben a BMMK-tal egyiitt vizsgaltuk a cigdny kisebbségi dnkormdnyzatok miitkdodését.
Oktatasi, képzési projektje a baranyai szervezetek 46%-anak eddig még nem volt, a
szervezetek 39%-a probalkozott olyan program szervezésével, amely az elhelyezkedési
esélyek ndvelésére iranyult, vagy egyiittmiikodtek mas szervezetekkel ilyen programok
lebonyolitdsaban. Pécsett — valosziniileg a jobb kapcsolatrendszer, a szakképzd intézmények,
munkaiigyi kdzpont kozelsége, a kozlekedés-foldrajzi helyzet eldnydsebb volta miatt — tobb
ilyen program, tanfolyam lebonyolitdsdban vettek részt a szervezetek, mig a legalacsonyabb
aktivitassal ¢és eredményességgel a kozségekben taldlkozunk. Ennek okai a hianyos
kapcsolatrendszer, a hidnyz6 szakérté a lebonyolitashoz, szervezéshez, tovabba az is, hogy
nehezebben motivalhatok az ott ¢él6k, s nehezebben jutnak el a képzések helyszinére a
kozlekedési kapcsolatok hianya miatt.

Azon szervezetek, amelyek eddig nem folytattak ilyen tevékenységet, jelezték, hogy terveik
kozott szerepel hasonld tanfolyamok, programok szervezése, ehhez azonban Otletekre,
mintara, megfeleld egyiittmiik6dd kapcsolatokra, s természetesen anyagi forrasokra lenne
sziikségiik.

A megye nagyobb vérosaiban a cigany kozosségek 1étszamabol eredden az érintett fiatalok
elérése a nagyobb gond, de jobb kapcsolatokkal, jobban bejaratott mechanizmusokkal
talalkozhatunk a szervezés terén is, képzettebb, t4jékozottabb vezetdk iranyitjdk a
szervezeteket. A kisebb telepiiléseken forditott a probléma, itt a vezetdket tobb informacidhoz
kellene juttatni, szélesebb korti kapcsolatrendszert kell kiépiteniiik. Erdsségiik viszont, hogy
jobban ismerik a kozosség tagjait, az egyes emberek problémait, konnyebben el tudjak érni az
¢érintetteket.

A palyakezd¢ fiatalokkal kapcsolatot tartd civil szervezetek és kisebbségi onkormanyzatok
vezetdi, munkatarsai részére biztositani kell az informécidk elérhetdségét. Informaciora van
sziikségiik azzal kapcsolatban, milyen lehetdségekkel rendelkeznek, milyen eszkozoket
tudnak megragadni a telepiiléseiket €16 ciganysag helyzetének javitasara, kikhez fordulhatnak
problémaikkal, hogyan aktivizalhatnak, motivalhatndk hatékonyabban az érintetteket, hogyan
tartsak intenzivebben a kapcsolatot egyrészt a lakossaggal, masrészt a teriileten dolgozé
allami szervekkel, hogyan tudnak jobban bekapcsolddni a szakképzésekbe, a telepiiléseken
miukodé 6vodak és iskoldk cigany kisebbségi iskolai programjainak munkdjaba. Erre a
legmegfeleldbb eszkdznek olyan tanfolyamok, tovabbképzések tlinnek, amelyek tényleg
hasznos tanacsokat, hasznalhat6 informaciokat tudnak atadni e szervezetek munkatarsainak.

Az érdekvédelmi szektor csak akkor tud hatékonyan tevékenykedni a lakossagért, ha benne
jol képzett szakemberek dolgoznak.



Egyéb szervezetek

Mas tipusu legitimitast képviselnek a sikeres, életképes egyesiilések, alapitvanyok. Baranya
megyében orszagos hirlii egyesiiletek ¢és alapitvanyok mikodnek, amelyek az oktatasi és
szocialis, valamint a foglalkoztatédsi esélyegyenldség megvalodsitasa teriiletén is kiemelkedden
eredményesek. Ilyenek: a Gandhi Koézalapitvany, a Collegium Martineum Egyesiilet, az
Amrita OBK Egyesiilet, a Fii Cu Noi — Tarts Veliink Beas Cigany Egyesiilet, a Siklos és
Vidéke Ciganyokért Erdekvédelmi Szovetség. Orszagos egyesiiletek koziil a Lungo Drom
Szovetség 31 telepiilésen alakitotta ki bazisat.

A munkapiaci szervezet specialis, a foglalkoztatast segitd timogatasi rendszert alakitott ki.

Immar az o0todik roma kozosségfejleszté asszisztens-képzés meghirdetésére ¢&s
megvalositasara keriilt sor 1999-ben. A roma kozosségfejlesztd asszisztensképzést az
orszagban elsoként a megye a PTE Feln6ttképzési €s Emberi Eréforrasfejlesztd Intézetének
(PTE FEEFI) szakmai tdmogatasaval, a PRMKK bevonasaval, 1993-ban miikddé civil, non-
profit szervezetek kozremiikodésével.

A roma szocialis segité tanfolyamot a Cigany Kulturdlis és Kozmiivelodési Egyesiilet
kezdeményezte. Az egyesiilet 10 éve miikddik, és tevékenységének eredményeképpen sikertilt
kialakitania a Racz Aladar Roma Ko6zosségi Hazat, amely oktatasi, kulturdlis rendezvények
szintere, eldsegiti a cigany kozéletiség fejlodését, muzeumot miikodtet, regiondlis ¢és
nemzetkdzi kapcsolatokat épit. Az Egyesiilet a megyében miikodd cigany kisebbségi
onkormanyzatok koordindlasat is vallalta. 1995-ben kezdeményezésére jott 1étre a Cigany
Onkormanyzatok Baranya Megyei Szovetsége, amely egységbe tudta terelni az akkor miikodo
19 testiiletet. Az 1998-as valasztdsok utan is 6k bizonyultak a megye legerdsebb
szervezetének, azonban akkorra mar elkiiloniilési folyamatok is elindultak. Megjelent a
megyében a Lungo Drom, amely aktiv kampéanyt és szervezOmunkat folytatott, ennek
eredményeképpen jelenleg 19 megyében miikodo testiiletet tud tomoriteni, emellett szamos
roma civil kezdeményezéssel is egyiittmiikodnek.

Az Etnikai Forum Pécsi Szervezete a Pécsi Koziizemi Rt-vel egyiittmitkddve bonyolit le
foglalkoztatasi programot, amelyben 23 f6 vett részt kommunalis tevékenység ellatasdban.

A Khetanipe Romano Centro szervezet ujonnan alakult, vezetdi fiatal roma értelmiségiek.
Szegregalt lakokornyezetekben igyekeznek konkrét, pozitiv beavatkozast végezni mind a
kornyezetkultara, mind az oktatas teriiletén.

A Munka Pécs Baranyaért Tranzit Foglalkoztatasi KHT tevékenysége, valamint az 1999-
ben atadott TermelGiskola emelkedik még ki, szolgaltatasok tekintetében pedig az orszagban
masodik helyszinként keriilt elinditasra, az Ujra Dolgozom Program, amely a munkaerd-
piaci szervezet szdmara nehezen elérhetd személyek bevonasat, kozvetitését, direkt vagy
indirekt allasba helyezését segiti eld.

A Cigany Moddszertani Bazis pedagogus-felkészité programokat dolgoz ki és valosit meg.
A Siklés és Vidéke Cigany Erdekvédelmi Szovetség a térség mezégazdasagi, ruralis jellege

miatt kezdeményezett olyan képzés-foglalkoztatasi programot, amelynél motoros gép-kezeldi
végzettséget lehet szerezni.



A Baranya Megyei Munkaiigyi Koézpont programjai tamaszkodnak ezekre a civil
kezdeményezésekre. Megyénkben tobb mint 2.500 regisztralt civil szervezet létezik. A
cigany szervezetek ¢és programjaik tekintetében is elvarhaté a szolgaltatasok mindségi
iranyitasa. Ez biztositja a hatastdl fiiggd tdmogatasok megvaldsulasit. A BMMK ennek
érdekében inditotta el, a véltozdsokon alapulé hatdsok felmérése céljabol, valamint a
megel6z6 jellegi hatdsok ¢és a hatasok eldrelatdsanak megtanuldsa érdekében az
Erodforrastérkép készitési programjat is. A beérkezett és késziilében 1évé dokumentumok a
megye 2/3-ardl adnak atfogd képet, koncentralva a sziikségletek pontos meghatarozasara, a
mérhetd részfeladatok megnevezésére.

Munkaerdpiaci helyzet

Baranya megyében a cigany/roma népességet két gazdasagi folyamat hozta kiilonosen
kedvezdtlen helyzetbe. Az egyik a mecseki és kornyéki banydaszat, illetve a kapcsolodod ipar
Osszeomldsa, ami természetesen nem csupan oket sujtotta, de ezek a csoportok az altalaban
kevesebb tartalék “toke” (amin nem csupan a materialis javakat, hanem az ismeretekben, st a
kapcsolatokban felhalmozhato kulturalis tokét is értjiik) kovetkeztében mas csoportoknal is
nehezebb helyzetbe keriiltek. A masik az elmualt évtizedekben kialakult mezd- és
erd0gazdasagi termelés €s a raépiild feldolgozoé ipar (pl. faipar) 6sszeomlasa. Ez azért érintette
a ciganysagot masoknal sulyosabban, mert mezdgazdasagi tulajdonnal nem rendelkeznek, és
mert hagyomanyos foglalkozasaik ezekhez a gazdasigi agakhoz kotddtek. Megsziintek,
felbomlottak azok a keretek is, amelyek mas hagyomanyos foglalkozasaiknak keretet,
rendszeres piacot biztositottak, amilyen példaul az erdei termékek gytijtése és feldolgozasa
volt.

Ezeknek a gazdasagi folyamatoknak egyik kovetkezménye volt a szakmunkasképzés
megingasa, holott ez volt a ciganysag felfelé¢ torekvé hanyadanak valamelyest perspektivat
nyqjté intézménytipus. Ki kell emelniink a valodi politikai drama, a jugoszlaviai habora
kovetkezményeit is, ezek kozé tartozik a mar korabban is nehéz helyzetli Orménsag, Drava
mente gazdasaganak ellehetetlentiilése, s a szelektiv migracio erésddése ebben a térségben. Az
elesett cigany lakossag koncentralodik ebben a térségben, ami a piacok, a vasarloerd, egyuttal
az innovaciok korlatozasdhoz vezettek. Masfel6l viszont az illegalis és a fekete gazdasag
ebben a hatar menti térségben megélhetést jelentett némelyeknek, de valdsziniileg
felmérhetetlen mértékben rombolta a munkaval kapcsolatos erkdlcsi értékeket is. A gazdasagi
folyamatok egy része visszafordithatatlan, azonban meg kell keresni azokat a pontokat, ahol
olyan struktarak épithetok ki, amelyek lehetdséget nyujtnak a cigdnysag szamara is.

A cigany/roma népesség hajlandé tarsadalmilag elfogadott keretek kozott munkat
vallalni, ha ehhez megfelelo segitséget kap. A tamogatas formainak kidolgozasaban, de
kiilonosen megvalositasaban a Kkisebbségi onkormanyzatok és a civil szervezetek
jatszhatnak donto szerepet.

Megvizsgaltuk, mi okozza a cigany emberek elhelyezkedési nehézségeit. Az egyes tényezdket
1-5-ig terjedd skalan értékelve és az egyes teleplilés kategoriak adatait Gsszegezve azt
vehetjiik észre, hogy a legnagyobb problémanak az (elsésorban cigany szdrmazasukbol eredd)
hatranyos megkiilonboztetést, az iskolazottsdg-szakképzettség hianyat, illetve a munkahely
hianyéabdl, illetve a telepiiléstdl tavolabb taldlhaté munkahelyek megkdzelithetetlenségébdl
eredd kérdéskort tartjdk. A munkahely megkozelithetdsége nemcsak a kozlekedési



kapcsolatok hianya miatt alakulhatnak ki, de lehetetlenné teszi az is, ha a munkavallalé6 nem
tudja fedezni a munkaba jaras koltségeit sem.

Mig a nem ciganyok esetében a munka-jovedelembdl szdrmazd keresetek képezik a
haztartasok bevételének zomét, addig a ciganyok esetében a nem munka jellegii jovedelmek a
tulsulyosok. Ez utdbbiak korébe tartoznak a sziirke-feketegazdasigban végzett illegalis,
adozatlan munkék, amelyeket a szakirodalom egyarant hiv informalis, drnyékgazdasagnak,
onfenntartd szektornak €s piac alatti gazdasdgnak egyarant attdl fiiggden, milyen szempont
alapjan mindsiti. A nem f6allast tevékenységbdl szarmazd jovedelem tulnyomorészt
gyljtogetésbol, bongészésbol, guberalasbol és kereskedésbdl szarmazik.

A ciganysag korében a vallalkozoi lehetdségek csak rendkiviil kis mértékben kihasznaltak. Ez
adodik képzettségi koriilményekbdl, hiszen egy vallalkozas ligyvitele, szamviteli, adozasi,
adminisztracios kotelmei feltételezik alapképzettségek meglétét.

A cigany szarmazasi munkavallalok jellemzd foglalkoztatdsi formdi a kovetkezoképpen
alakulnak: Baranya megyében a cigany lakossagnak majdnem fele alkalmi munkakbol él,
tobb mint negyede kdzhasznii munkasként tevékenykedik, 13 %- uk bevételei a hivatasos
anyasagbol szarmaznak. Rendszeres keresd tevékenységbdl csak a munkaképes lakossag 10
%-a szerez bevételt. Pécsett egyértelmilen az alkalmi munka és a kozhaszni munka a
jellemzd, s a tobbi telepiilés kategoridban sem tapasztalhatunk markans eltérést ettol.

A munkanélkiiliség relativ mutatdja megyénkben 1999 elso kilenc honapjaban atlagosan 11,6
% volt, szemben az orszagos 9,8 %-os atlaggal (a régié munkanélkiiliségi rataja 12,3 % volt).
Az atlagos megyei rata mogott, markans teriileti kiilonbségek jellemzik Baranya kiilonb6z6
térségeit. A legkedvezObb helyzetben hosszl évek 6ta Pécs €s kirendeltségi korzete van, a
munkanélkiiliségi relativ szinvonala kizarolag ebben a térségben marad el az orszagostol. Itt
az 1999-es esztendo I-111. negyedévében a foglalkoztatasi helyzet tovabb javult (a szeptemberi
zaroénapon 7% volt) Az ellentétes péluson a legkritikusabb helyzetii sellyei térség van, ahol a
munkanélkiiliségi rata értéke 1999-ben 21,8%, 2000-ben 27,6%. Ezt koveti Szigetvar és
korzete, majd a komloi régio.

A térség javuld gazdasagi helyzete a férfi allastalanokat érintette elénydsebben: egy tizeddel
csokkent havi atlagos szamuk a korabbi ¢v azonos idészakdhoz képest. A ndi regisztraltak
ugyanezen adata minddssze 2%-ponttal apadt, igy munkaerdpiaci helyzetiik jelentésen
romlott, aranyuk a januari 44,7%-161 49,2%-ra emelkedett szeptemberre.

Lényeges valtozas kovetkezett be nemenként és korcsoportonként is 2000 els6 kilenc
honapjaban. A regisztralt munkanélkiiliek koziil 26-45 éves férfiak keriiltek ki legtobben a
nyilvantartasokbol. A néknél csak a 36-45 éves korosztalyuak tdbora csokkent szamottevden,
azonban ez a masik nembeliek fogyasanak felét sem éri el.

Az 1999 haromnegyedének végén a regisztraltak kozel 42,3%-a (8.056 f0) 8 altalanos vagy
kevesebb iskolai végzettséggel rendelkezett, egy év mulva ardnyuk kozel 4 %-kal csokkent..
A szakmunkds végzettségiiek 6,6 ezer f0s létszama 200 fovel apadt, de igy is egyharmadot
meghalado részesedésiik. A szakkozépiskolai bizonyitvannyal rendelkezdk 3,1%-ponttal (49
fovel) a  diploméasok pedig 13,9%-ponttal (64 fovel) vannak tobben, mint tavaly a
haromnegyedév zaroénapjan. A gimnaziumi végzettséglick szama az el6z6 évivel megegyezo,
a technikusok szama kis mértékben (7 fovel) csokkent.



A tartdés munkanélkiiliek atlagos havi szama 5.295 6 volt, jelentdsen (egydtoddel) csokkent
az el6z6 évihez képest (7.021 £6). Igy a regisztraltak 0sszességén beliili 1999-es kilenc havi
atlagos 33,5%-0s részaranyuk 27,6%-ra siillyedt.

2000 els6 kilenc honapjaban palyakezdoként regisztralt fiatalok atlagos havi 1étszama 1.421
f6 volt, 7,4%-ponttal kevesebb mint 1999-ben.

Baranya megyében a kiilonbozd felmérések alapjan a regisztralt munkanélkiiliek kozel 10 %-a
a ciganysaghoz tartozo allastalan, ami megkdzelitéleg 2.000 f6t jelent.

Legnagyobb szamban Siklos korzetében szerepelnek a regiszterben, ezt Komlo térsége koveti,
és csak harmadik a sorban a Pécsi korzet. Ovatosan kell kezelniink azonban ez utobbi mutatot,
mivel pontosan e korzetben vélik gy, hogy a cigdny munkanélkiiliek tobb mint fele nem
tartja a kapcsolatot a munkaerdpiaci szervezettel. Kimutathatd Osszefiiggés fedezhetd fel a
telepiilési munkanélkiiliségi rata és a regisztraltak kozotti cigany munkanélkiiliek részaranya
kozott.

Kozel azonos ardnyban vannak a regiszterben a két nembeliek, a korosztalyi megoszlast
tekintve a 26-35 éves kortiak vannak a legtobben. Fokozottabb az inaktivitasi arany, foként a
ndk korében, aminek okat a cigdnysag csalddalapitasi szokdsaiban és a nagyobb szamu
gyermek vallaldsaban talalhatjuk.

A cigany etnikumhoz tartoz6 munkanélkiiliek kozel 80%-uk altalanos vagy annal kevesebb
iskolat végzett. Ezen beliil 28 %, aki még a 8. osztalyt sem végezte el. Egyhatodot alig haladja
meg a szakmat szerzettek részaranya (16%), szakiskolat csupan 1%-uk végzett.

Létszamcsokkenés és elbocsatas vonzaskorzetenként

1999. 1I1. Félév 2000. 1. félév
Létsz. csokk. ebbol Létsz. Csokk. ebbol

elbocsatas elbocsatas
Vonzas- | gazd. | gazd. |lét- gazd. 1ét- | gazd. | 1ét- | gazd. | 1ét-
korzet | szama | szima |szam | szama | szdm | szama | szam | szama | szam
Pécs 111 69 1767 30 497 37 1720 14 1029
Komlé 42 20 123 8 29 8 60 2 11
Mohacs 33 11 166 2 21 5 93 1 80
Siklos 15 8 62 4 23 1 20 1 15
Sellye 11 4 9 1 2 0 0 0 0
Sziget- 14 13 209 3 61 9 61 2 25
var
Szentl6- 8 5 15 1 4 1 16 1 15

rinc
Ossze- 234 130 2351 49 637 61 1970 21 1175
sen




A tervezett létszamfelvétel allomanycsoportonkénti %-os megoszlasa

Szakképzet- | Szakképzett Szellemi Osszesen
len fizikai fizikai
1995. 1. félév 43,5 43,5 13,0 100,0
1996. 1. félév 42,8 43,0 14,2 100,0
1996 11. félév 25,6 55,8 18,6 100,0
1997. 1. félév 51,6 39,1 9,3 100,0
1997. 11. félév 35,6 47,0 17,4 100,0
1998. 1. félév 45,1 42,3 12,6 100,0
1998. 11. félév 43,6 39,2 17,2 100,0
1999. 1. félév 58,1 30,3 11,6 100,0
1999. 11. félév 54,7 30,7 14,7 100,0
2000. 1. félév 56,0 31,8 12,2 100,0

Kutatdsunk sordn azt is vizsgaltuk, hogy mekkora a “fekete/sziirke gazdasagban”
tevékenykedok ardnya a megye telepiiléseinek munkaképes lakossdga korében.
Ertelemszertien mind az Osszlakossagon belill, mind a roma népesség, illetve a roma
palyakezddk korében hatranyosabb képet, magasabb értékeket kaptunk a kdzségekben, mint a
varosokban. Megdobbentéek azonban a kozségi adatok, melyek szerint a cigany
munkaképes lakossag majd 60 %-a, s a palyakezdé fiatalok tobb, mint fele is alkalmi
tevékenységekbdl tartja fenn magat Baranyaban.

A munkahely keresésében a cigany emberek nagymértékben szdmitanak a szlikebb
kozosségre (csaladdra, bardtokra), konkrét segitséget azonban dontd mértékben a munkatigyi
szervezettdl varnak. E segitségnyujtasban szerzett tapasztalatok kistérségi eltérései a
munkatigyi kirendeltségek munkdjanak — és lehetdségeinek — kiilonbozoségére utalnak. Az
iskolai végzettség csokkenésével novekszik a kisebbségi Onkorményzatoktdl és civil
szervezetektdl remélt tAmogatas, ami az 6nkormanyzatok egyik fontos szerepkorét is kijeloli.

Fontos tudni, hogy a fiatalok tulnyomé tobbsége munkanélkiilisége okat nem a “nagy
tarsadalomban” keresi, s ez reményt ad arra, hogy a kiutat sem a tarsadalom elleni -
Oonpusztitd — lazadasban latja. Ez azonban csak az itt és most regisztralt helyzet, amely
megvaltozhat, ha hosszabb idon keresztiil, huzamosabban hidnyoznak a konstruktiv
megoldasok.

A cigany munkavallalok csaknem mindegyike személyesen vagy hitelesnek tekintett
beszamoloban talalkozott mar a ciganyellenes diszkriminaciéval munkahely keresése soran. A
hatranyos megkiilonboztetést zommel antropoldgiai jegyeiknek tulajdonitjak, és jogilag
megfoghatatlan helyzetekben érzékelték. Jelentés mértékben kevéssé hatékony vagy
inadekvat modszerekkel probalkoznak a helyzetek megoldasara. Optimalis megoldast persze
az jelentene, ha a tarsadalom ki tudna kiiszobolni minden, az alkotmany 4ltal tiltott
diszkriminacidt. Amig ebben nem bizhatunk, addig a munkapiaci vagy egyéb képzést
szervezOk figyelmét hivjuk fel annak fontossdgara, hogy minden, a munkanélkiili cigany
fiatalokra iranyuld képzésben kapjon szerepet a diszkriminativ helyzetek megoldasara
iranyulo felkészités. Kivanatos volna, ha az ilyen jellegli felkészitésben a kisebbségi
onkormanyzatok és civil szervezetek képviseldi is részt vennének.
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1999-ben megvizsgaltuk a megye gazdalkodd szervezeteit a cigany munkaerd
foglalkoztatasara vonatkozdan. A kérdezettek 11%-a foglalkoztat szivesen ciganyokat, 21%
gyakran vesz fel romdkat, azonban vannak fenntartasaik megbizhat6ésagukkal kapcsolatban,
28% pedig fenntartasai miatt csak alkalmanként foglalkoztat roma munkaerdt. A valaszadok
14%-a rossz tapasztalatai miatt csak ritkan alkalmazza éket, 26 % pedig egyaltalan nem vesz
fel romdkat. A legerdsebb elutasitds Pécs vonzaskorzetében mutatkozik, ahol a
megkérdezettek 32 %-a nem venne fel egyaltalan roma szdrmazasi munkavallalét, ez a
szazalékarany 5%-kal meghaladja a megyei atlagot.

A Komlé és Mohécs vonzaskorzetében mutatkoz6 elutasitas a megyei atlagot reprezentélja,
mig Sellye, Szigetvar, Szentldrinc és Siklos korzetének elutasitdé magtartdsa a valaszadok
aranyaban nem is mutathaté ki. (Négy vonzéaskorzetben mindossze két munkaltatdé adott
elutasitd valaszt.) Ugyanez az arany jellemzi a rossz tapasztalataik miatt csak néha (14%)
vagy fenntartasaik miatt csak alkalmanként (28%) foglalkoztatokat is. A fenntartasaik ellenére
elég gyakran foglalkoztatok szazalékaranya 21%, ami jelentésen magasabb Sellye (45% ),
Szentlérinc (57%) Szigetvar (38%) vonzaskorzetében. Mohécs vonzéaskorzete 5%-kal
meghaladja a megyei atlagot, Pécs korzetében ugyanennyivel marad el attol, Komld
korzetében ez az ardny (8 %) a felét sem éri el a megyei atlagnak.

A romakat szivesen foglalkoztatd munkaltatok aranya Komldén (24%) tobb mint kétszerese a
megyei atlagnak. Mohdcs korzetébdl egyetlen pozitiv véalasz sem érkezett, mig Pécs
korzetében az ilyen valaszok ardnya - hasonléan Szigetvar és Szentlorinc térségéhez - a
megyei atlag kozelében van. Feltind, hogy a roma foglalkoztatds ardnyaban élen jard
Ormansagbol sem érkezett egyetlen pozitiv valasz sem.

Valészintisithetd, hogy a komldi vonzaskorzetben a banyabezarasok miatt vagy a
Viarosgazdalkodasi Vallalatnak a BIOCOM Kft.-vel kotott szerzodését kdvetden mar ott sem
lesznek olyan tevékenységi kordk, ahol a romakat eldszeretettel fogadndk, ugyanis a
banyaszatban és a varosgazdalkodasban is éppen az altaluk betoltott allasok fognak
megsziinni elészor. (Igy a napszint alatti segédmunka Zobakon, és az utcaseprék munkaja a
Viarosgazdalkodésnal.)

Altalaban jellemz6, hogy az esetek talnyomé tobbségében segédmunkasként, esetleg
betanitott munkasként foglalkoztatnak romakat - ez utobbit altalaban a megyeszékhelyen -
nemzetgazdasagi agaktol fliggetleniil.

Kedvezd, hogy a romak foglalkoztatasa Siklos vonzaskorzetében mdara mar megjelenik a
gyogy-ellatasban (korhazi Kkisegito tevékenységek) és a szallodai szolgaltatasokban
(takarito, szobalany, konyhai személyzet). Ezt a tendenciat azért értékeljiik pozitivnak
mert néhany évvel korabban az ugynevezett “bizalmi munkakorokben” még nem jelent
meg a foglalkoztatasuk.

Kedvezdéek a mezdgazdasagbol érkezd valaszok is, ahol gépkocsivezetd, nehézgépkezeld,
mezOgazdasagi szakmunkas (allattenyésztd) munkakorokben foglalkoztatnak romakat.

A valaszok hatterét vizsgalva ugy értelmezhetd, hogy a mintaban szereplok indirekt
mindsitését is adjak a tertiletilkon miikodé munkatigyi kirendeltségeknek. Ott, ahol az atlagot
meghaladd mértéki a romak foglalkoztatdsanak hajlanddsaga, munkéba helyezésiiknek
évekre visszanyuld el6zményei vannak. Ilyenek a szdmukra inditott képzési, majd
foglalkoztatasi programok, melyek itt indultak elészor.
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A valaszadoak 10%-a sem foglalkoztat rendszeresen idényjellegli munkaer6t, 17 %-uk néha
vesz fel, mig majd 70%-uk egyaltalin nem foglalkoztat ilyen jelleggel. A rendszeres
foglalkoztatok megyei atlagat tekintve Szigetvar vonzaskorzetében a megyei atlag majd
kétszeresét éri el aranyuk, mig az idénymunkat csak néha adok Sellye és Mohacs térségében
szerepelnek nagyobb aranyban (27 és 34 %). Az idénymunkat szervezd munkaltatoknal a
felvetteknek csak egy részét képezi a cigany foglalkoztatottak szama.

Etnikai hovatartozastol fliggetleniil fontos a megjelenés, és a j6 modor, csak ezt kovetden -
amennyiben az elsd benyomdasok a kedvezdek - foglalkoznak a munkavallald képzettségével.
A fizikai allapotot a munkakortél fiiggéen tartjdk fontosnak vagy kevésbé fontosnak
(természetesen a kotelezd orvosi alkalmassagon tul, ha ez sziikséges) és még a csaladi allapot
sem képezi a valaszadok korének kitiintetett figyelmét.

A véalaszadok 35 %-a a romak esetében igénybe vesz referencidkat - ami betudhat6é korabbi
rossz tapasztalataiknak és az irantuk taplalt bizalmatlansagnak is -, mig 65%-uk megadja a
bizonyitas esélyét szamukra, mondvan, mindenki annyit ér, amennyit bizonyit. Valdjaban a
gyakorlatban nincs lehetdség referencidra tdmaszkodni, hiszen nincsenek kialakult
hagyomadnyai a referenciarendszernek hazankban.

A mintaban szereplok 55%-a fontosnak tartja az életkort, ez aldl csak Szentldrinc térsége a
kivétel, ahol ez az arany csak 25%. Ugy vélik, hogy a fiatal romék tajékozottabbak,
rugalmasabbak, nem utols6é sorban tanultabbak az idésebbeknél, jobban alkalmazkodnak és
természetesen a fizikai erdnlétet igényld foglalkozasokndl is elényben vannak idésebb
tarsaikkal szemben. Valamennyi szempontot mérlegelve elénydsebb szdmukra a fiatal
romakat foglalkoztatni.

Osszefoglalas és javaslatok

e Baranya megyében a cigany lakossdgnak majdnem fele alkalmi munkéakbol él, tobb mint
negyede kozhasznli munkés, 13 %-uk bevételei a hivatdsos anyasagbol szdrmaznak.
Rendszeres kereso tevékenységbol csak a munkaképes lakossag 10 %-a tud bevételt
szerezni. Megdobbentdek a kozségi adatok: a cigdny munkaképes lakossag majdnem 60
%-a, s a palyakezdd fiatalok tobb mint fele is alkalmi tevékenységekbdl tartja fenn magat.

e A cigany/roma népesség hajland6 tarsadalmilag elfogadott keretek k6zott munkat vallalni,
ha ehhez megfeleld segitséget kap. A tdmogatas formainak kidolgozasaban, de kiilondsen
megvalositasaban a kisebbségi onkormanyzatok €s a civil szervezetek jatszhatnak dontd
szerepet.

e Pozitiv tendencia, hogy az idegenforgalomhoz kapcsolodd gyogy-ellatasban (korhazi
kisegitd tevékenységek) és a szdllodai szolgéltatasokban (takaritd, szobalany, konyhai
személyzet) taldlunk cigany alkalmazottakat. Ezt a tendenciat azért értékeljiik pozitivnak
mert néhany évvel korabban az tgynevezett “bizalmi munkakorokben” még nem jelent
meg a foglalkoztatasuk.

e A demografiai adatok is indokoljak, hogy a megyei (esetleg regionalizal6dd) munkapiaci
szervezet roma szarmazasu munkatarsak bevonasaval segitse el6 a minél kozvetlenebb
kapcsolatok kialakitasat és az informaciok atadasat.

e A munkaiigyi szervezeteknek Osztonoznie kell ezekben a térségekben a foglalkoztatasi
alapok igénybe vételét elsdsorban a viszonylag iskolazottabb fiatalok bevonasara. A
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kisebbségi onkormanyzatoknak és a civil szervezeteknek ebben nagy szerepe lehetne,
amint abban is, hogy 0sztondzzék a munkanélkiili fiatalokat (és iddsebbeket) a
regisztraciora.

e Az éaltalanos iskolat végzett fiatalok iskolai eredményei a ténylegesnél joval nagyobb
aranyban indokolndk a tovabbtanuldst. Ez ¢és az altalanos iskolabol kiesettek,
lemorzsolodok magas aranya a kozoktatds felelosségének kérdést veti fel. A
kozoktatasnak nagyobb figyelmet kell forditaniuk cigdny tanitvanyaik eredményes iskolai
tovabbhaladasara, palyairanyitasara. A kisebbségi onkormanyzatok fontos feladata, hogy
0sztonozzék az iskoldkat feladataik jobb megoldasara, és segitsenek a cigdny fiatalok
eredményesebb €s magasabb szinvonalu tovabbtanulasaban.

e Fontosnak tarjuk kozéptava fejlesztési koncepcid kidolgozasat a megye cigany/roma
népessége jovojére vonatkozdan; a koncepcid foglaljon magédban jovoképet és vazolja az
ahhoz vezetd utakat. Ehhez véleményiink szerint az alabbiakbol érdemes kiindulni.

A jovokeép axiomdi és tézisei
A humdn erdforrds helyzete és fejlesztése

- Magyarorszag az Eurdpai Unid tagja kivan lenni, fejléddé gazdasag, boldoguld tarsadalom
kialakitasara torekszik. A magyar gazdasagnak tudas-alapunak kell lennie, mert csakis a
jol képzett munkaerdvel vagyunk kompatibilisek és versenyképesek.

- A ma sziiletett évjaratok éppen fele annyian vannak, mint a ma 25 évesek. Ez azt jelenti,
hogy egy nemzedék — 25 év mulva — félannyi munkaképesnek kell megteremtenie a
tarsadalom jolétét.

- A cigany/roma kozosségekben még ma is nagyobb a nép-szaporulat mint a tarsadalom
tobbi csoportjaban. Rémkép jelleglien josoljak demografusok, hogy 25 év mulva az
iskolaskortiaknak akar 25-30 %-a is a cigany etnikumhoz tartozo lesz.

- Nem szabad engedni, hogy ez rémkép legyen: pozitiv tartalmat kell adni a cigdnysag
gyermekvallalasi kedvének.

- A joval kevesebb fiatal csak magas képzettség birtokaban tudja majd biztositani a
tarsadalmat.

- Az orszag nem engedheti meg maganak, hogy lemondjon a cigany nemzedékekrol.

- A 50 % diplomas-rata biztositdsdhoz 80 % érettségizett-rata

Forras: Gipsy Studies — Cigany Tanulmanyok 4. A palyakezdd cigany/roma fiatalok
munkaerdpiaci esélyei €s a munkanélkiilieket segitd non-profit szervezetek szerepe az esé¢lyek
ndvelésében a Dél-Dunantilon. Pécsi Tudomanyegyetem, Bolcsészettudomanyi Kar,
Romologia Tanszék, Pécs, 2000.
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